Halinów, dnia 09.12.2025 r.

MOPS.110.10.2025

OGŁOSZENIE 
O ZAMIARZE PODJĘCIA WSPÓŁPRACY W ZAKRESIE ŚWIADCZENIA SPECJALISTYCZNYCH USŁUG OPIEKUŃCZYCH DLA MIESZKAŃCÓW GMINY HALINÓW 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Halinowie poszukuje kandydatów do świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych mieszkańców gminy Halinów w miejscu ich zamieszkania, na terenie Gminy Halinów.

Niezbędne wymagania:

1.       Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajęciowego, pielęgniarki, asystenta osoby niepełnosprawnej, opiekunki środowiskowej, lub innego zawodu dającego wiedzę i umiejętności pozwalające świadczyć określone specjalistyczne usługi.
2.     Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą posiadać, co najmniej trzymiesięczne doświadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi zdobyte w jednej z następujących jednostek:
1)    szpitalu psychiatrycznym;
2)    jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi;
3)    placówce terapii lub placówce oświatowej, do której uczęszczają dzieci z zaburzeniami rozwoju lub upośledzeniem umysłowym;
4)    ośrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;
5)    warsztacie terapii zajęciowej;
6)    innej jednostce niż wymienione w pkt 1-5, świadczącej specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi.
3.     W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne usługi mogą być świadczone przez osoby, które zdobywają lub podnoszą wymagane kwalifikacje zawodowe określone wyżej, posiadają co najmniej roczny staż pracy w jednostkach wymienionych w pkt. 2, i mają zapewnioną możliwość konsultacji z osobami świadczącymi specjalistyczne usługi, posiadającymi wymagane kwalifikacje.
4.     Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą posiadać przeszkolenie i doświadczenie w zakresie:
1) umiejętności kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowań
2) kształtowania nawyków celowej aktywności;
3) prowadzenie treningu zachowań społecznych.
5.   Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych.
6.   Niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
7. Obywatelstwo polskie.
8. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na powyższym stanowisku.
Wymagania dodatkowe:
1.     Doświadczenie w realizacji specjalistycznych usług opiekuńczych
2. Predyspozycje osobowościowe tj.: dyspozycyjność przygotowanie do pracy w terenie oraz posiadanie umiejętności dobrej organizacji pracy  indywidualnej  oraz pracy  w miejscu zamieszkania klienta odporność na trudne sytuacje i stres, umiejętność skutecznego komunikowania się, terminowość, sumienność  
3.     Posiadanie nieposzlakowanej opinii.
Ogólny zakres wykonywania czynności:  
· uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, w tym zwłaszcza:
kształtowanie umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych i umiejętności społecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywności, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningów umiejętności samoobsługi i umiejętności społecznych oraz wspieranie, także w formie asystowania 
w codziennych czynnościach życiowych, w szczególności takich jak:
· samoobsługa, zwłaszcza wykonywanie czynności gospodarczych i porządkowych, w tym umiejętność utrzymania i prowadzenia domu,
· dbałość o higienę i wygląd,
· wspólne organizowanie i spędzanie czasu wolnego,

Wynagrodzenie:
1. za świadczone usługi  zleceniodawca zapłaci wynagrodzenie w kwocie 70,00 zł. brutto (słownie siedemdziesiąt  złotych 00/100) za każdą godzinę wykonywania zlecenia
2. Zamawiający nie ponosi kosztów związanych z dojazdami ani ewentualnymi przejazdami podczas świadczenia usług.
3. Do czasu świadczenia usług wlicza się wyłącznie czas wykonywania czynności zleconych, nie wlicza się natomiast czasu dojazdu zleceniobiorcy do osoby, w stosunku do której świadczone są usługi  ani jego powrotu do miejsca zamieszkania.

Rodzaj  umowy:  
umowy zlecenie dla osób fizycznych  wykonujących zlecenie osobiście.

Miejsce wykonywania usługi:
Miejscem wykonywania usługi będzie miejsce zamieszkania podopiecznego oraz inne miejsca niezbędne do wykonywania czynności na terenie gminy Halinów.

Wymagane dokumenty:
1. kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe,
2. oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych,
3. oświadczenie o niekaralności,
4. oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).


Osoby zainteresowanie współpracą prosimy o kontakt pod numerem telefonu 22 760 00 84, na adres 
e-mail: mops@halinow.pl lub osobiście w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Halinowie.

Dyrektor
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Halinowie
/-/ Dorota Górska
