
KRYTERIA DLA RODZIN WSPIERAJĄCYCH 

Na podstawie art. 29 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177 z późn. zm.) określa się następujące kryteria, które powinni 

spełniać kandydaci na rodziny wspierające. 

1. Kryteria formalne 

Rodziną wspierającą może zostać osoba lub rodzina, która spełnia łącznie następujące warunki: 

➢ Zamieszkuje na terenie gminy, w której będzie pełnić funkcję rodziny wspierającej. 

➢ Posiada pełną zdolność do czynności prawnych. 

➢ Nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej, a władza ta nie jest ograniczona ani zawieszona. 

➢ Nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione umyślnie. 

➢ Nie figuruje w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

➢ Posiada odpowiednie warunki mieszkaniowe i bytowe, umożliwiające wspieranie rodziny  

w trudnej sytuacji życiowej. 

2. Kryteria osobowościowe i społeczne 

Kandydat na rodzinę wspierającą powinien: 

➢ Wykazywać się dojrzałością emocjonalną, stabilnością psychiczną oraz odpowiedzialnością. 

➢ Cechować się empatią, cierpliwością, wrażliwością społeczną i kulturą osobistą. 

➢ Posiadać umiejętność rozwiązywania konfliktów w sposób konstruktywny. 

➢ Być gotowy do współpracy z asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym oraz innymi 

instytucjami wspierającymi rodzinę. 

➢ Nie nadużywać alkoholu ani innych substancji psychoaktywnych. 

3. Kryteria kompetencyjne 

Kandydat na rodzinę wspierającą: 

➢ Zobowiązany jest do ukończenia szkolenia dla rodzin wspierających, organizowanego przez 

ośrodek pomocy społecznej. 

➢ Wyraża gotowość do podpisania porozumienia z wójtem/burmistrzem/prezydentem miasta  

w sprawie pełnienia funkcji rodziny wspierającej. 

➢ Posiada podstawową wiedzę z zakresu wychowania dzieci, komunikacji interpersonalnej  

i wsparcia rodzin w kryzysie. 

 

 



4. Kryteria etyczne 

Rodzina wspierająca powinna: 

• Kierować się w swoim działaniu dobrem dziecka i rodziny wspieranej. 

• Przestrzegać zasad poszanowania godności i prywatności członków rodziny wspieranej. 

• Zachować poufność w zakresie informacji uzyskanych w trakcie realizacji powierzonych 

zadań. 

• Działać w sposób wspierający, nie zastępując rodziny naturalnej w jej funkcjach. 

Ostatecznej kwalifikacji kandydatów na rodziny wspierające dokonuje dyrektor ośrodka pomocy 

społecznej na podstawie analizy dokumentów, wywiadu środowiskowego oraz opinii asystenta 

rodziny. 

Spełnienie kryteriów nie stanowi gwarancji zakwalifikowania do pełnienia funkcji rodziny 

wspierającej. 

 

 

 


